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Det sags ofta att det har med samtycke ar
sa himla svart, men saken ar den att det
egentligen ar ganska enkelt - det handlar
om att forsakra sig om att en vill samma
sak. Problemet ar att vi ar manga som inte
fatt trana pa eller lara oss det och darfor
ar vi lite ovana vid bade begreppet och hur
en ska gora pa basta satt. Detta gor oss
ibland osadkra kring hur vi kan jobba med
temat aven pa var arbetsplats och tillsam-
mans med var barngrupp, vilket ar synd. Att
bygga en samtyckeskultur skapar bra for-
utsattningar for en jamlik och inkluderande
verksamhet dar alla kan fa vara trygga och
na sin fulla potential. Det forsta, och kanske
viktigaste steget ar att faktiskt borja gora
och vaga testa. Oftast ar det genom sma
insatser och mikrohandlingar som till slut
stor forandring skapas. Genom nyfikenhet
och ett oppet och larande klimat i arbets-
gruppen gar det att komma langt.

Det handlar ocksa om att se dver det vi
redan gor idag. Oftast inser vi da att vi redan
gor en massa. Sa mycket av det vi redan gor
handlar om att ge barnen sa goda forut-
sattningar som mojligt for att skapa trygga
och fungerande relationer, men ocksa att
vi sjalva blir forebilder genom hur vi ar och
beter oss - oavsett om vi vill det eller inte.
Ni ar experter pa er verksamhet och era
barngrupper. Se darfor denna handledning
som en inspiration och kunskapshojande
verktygslada att utgad ifran och anpassa sa
att den fungerar just hos er. Ni kan anvanda
den i sin helhet eller valja ut delar. Genom
samtal, reflektion och dvning kan vi bli fler
som borjar ova pa samtycke med bade oss
sjalva och barnen. Tillsammans for en sam-
tyckeskultur!



Upplagg

Den har handledningen innehaller fem delar
med olika syften och fokus. Den forsta delen
handlar om hur ni pedagoger kan lara er mer
om och trana pa samtycke genom ovning-
ar som arbetslaget kan gora tillsammans
pa tex arbetsplatstraffar. Handledningens
andra del fokuserar pa arbetet i barngrupp
och innehaller bland annat 6vningar som
gar att gora tillsammans med barnen samt
pedagogiska tips. Den tredje delen i hand-
ledningen innehaller tips pa hur ni kan in-
formera och engagera vardnadshavare i ar-
betet med samtycke. Handledningens fjarde
delinnehaller forslag pa hur nii arbetslaget
kan strukturera upp arbetet med samtycke
pa just er forskola genom att satta upp mal
och utvardera arbetet. Den femte och sista
delen av handledningen innehaller tips pa
annat bra material som kan anvandas i ar-
betet med att skapa en samtyckeskultur i
forskolan.



Om oss

Vi som har tagit fram denna handledning heter
Make Equal. Vi jobbar losningsfokuserat med
metoder for jamlikhet och inkludering. 2020
fick vi medel fran Jamstalldhetsmyndigheten
for att driva ett ettarigt projekt om samtycke
i forskolan. Projektet heter “Okej med dig?”
och resulterade bland annat i en hemsida, en
barnbok, en ramsa, affischer och denna hand-
ledning. Ni hittar allt material samlat pa var
hemsida okejmeddig.se.

Tack till

| arbetet med att ta fram och testa detta hand-
ledningsmaterial ar det flera aktorer som
bidragit och gett oss viktigt stdod. Inte minst
vara samarbetsférskolor som feedbackat och
testat delar av materialet. Foreningen Fatta
(www.fatta.nu) har bidragit med sin expert-
kunskap om samtycke - tack! Slutligen hade
juingen del av projektet varit mojlig utan stod
fran Jamstalldhetsmyndigheten.



Har har vi samlat ovningar som syftar till
att ni pedagoger pa era méten och traffar
ska kunna lara er mer om och trdana pa sam-
tycke i forskolan. Initialt vill vi ge er mojlig-
het att bade enskilt och kollegialt ta reda pa
vad samtycke ar for dig och for er. Darfor
finns det forst ut i detta avsnitt en sam-
tyckesordlista. Samtycke innehaller manga
olika delar som alla behovs pa sitt satt, och
likt ingredienser till en matratt bildar dem
tillsammans en bra grund for vad samtycke
ar.Inled darfor garna ert arbete med att lasa
denna lista for att ta reda pa vad samtycke
ar for er och fundera kring hur det bast kan
inkluderas och praktiseras i er verksamhet.
Darefter kan ni sjalva valja hur och nar ni i
arbetslaget tar er an dessa dvningar. Kan-
ske gor ni en ovning per arbetsplatstraff?
Eller flera 6vningar pa en fortbildningsdag?
Gor det som passar bast for er forskola.

Samtyckesordlistan

Samtidigt som samtycke kan kannas latt sa
kan det faktiskt aven kannas ganska kom-
plext! Det ar inte alltid glasklart hur en ska
inhamta samtycke eller hur vi ska tolka sig-
naler fran andra. Det finns manga bestands-
delar som bor finnas for att samtycke ska
kunna appliceras i praktiken. | denna sam-
tyckesordlista finns ord och begrepp som
ar viktiga ingredienser for samtycke. Ni kan
anvanda den genom att valja ett eller flera
begrepp, lasa igenom och diskutera foljan-
de:

e Vad betyder det hir i praktiken i var
verksamhet?

e Kan vi ge nagra exempel pa nar
detta sker hos oss?

Varfor ar det har viktigt for sam-
tycke?

e Vad riskerar vi att missa vi om vi
saknar denna ingrediens?



Samtyckesordlista:

Grunden i samtycke handlar om att ha re-
spekt for andra manniskors varde och vilja.
Att respektera andras granser, men ocksa
att ha respekt for vad och pa vilket satt
nagon annan vill nagot eller inte.

Lika viktigt som respekt for andra ar att ha
respekt for sig sjalv.

Ett samtycke ar aldrig definitivt eller kon-
stant. Det ar en farskvara. Nagot som kan
avbrytas och andras. Ett pagaende samspel
dar vi fortlopande behover lamna utrymme
for oss och andra att kanna av och lyssna
in. Samtycke ska darfor inhamtas kontinu-
erligt.

Hur kan jag kontrollera att jag har sam-

tycke? Det maste anpassas till situationen
och relationen jag har till personerna runt
omkring mig, men kan till exempel handla
om att fraga, lasa av kroppssprak, ga sma
steg framat och ibland pausa for att lamna
utrymme for reflektion, reaktion och andras
egna initiativ.

Att lyssna ar en grundsten for samtycke.
Det handlar dels om att lyssna pa andras
verbala och fysiska signaler men ocksa att
lyssna pa sina egna.

Vad vill jag, egentligen? Det ar manga saker
som kan gora att en uttrycker ja fast det

inte kanns bra hos en sjalv. Giltigt samtycke
forutsatter att en ar i en trygg miljo dar en
verkligen kan kanna efter vad en sjalv vill.

En forutsattning for samtycke ar formagan
att kanna in sig sjalv och andra manniskor.
Att kanna av nar nagon vill, likval som nar
nagot inte kdanns bra for en annan. Att vara
lyhord mot sig sjalv, situationen och andra.
Tolka signaler och agera darefter.

Samtycke maste forstas i sitt sammanhang
och ar kontextuell. Genom att vuxna i hogre
grad reflekterar over kontextens betydelse
kan vi skapa en samtyckeskultur dar bar-
nets perspektiv ar i centrum. Viktiga aspek-
ter att reflektera over kan exempelvis vara
maktposition, miljo, och att alla manniskor
ar olika. Det ar exempelvis inte ovanligt att
vuxna ibland vill trosta barn med en kram
men beroende pa kontexten sa kan det aven
har vara viktigt att fraga om barnets sam-
tycke.

Empati ar en av grundstenarna i samtycke.
Formagan att satta sig in i hur mina hand-
lingar landar och paverkar nagon annan. En
formaga och vilja att inte gora saker som
inte kanns okej for andra. Férmagan till em-
pati skapar goda forutsattningar for sam-
tycke. Vi kan kanna in, kanna av och gora i
nuet, just for att vi har formagan att satta
oss in i andras perspektiv.

Nagot som latt paverkar mojligheten till
samtycke, eller kanske snarare franvaro
av samtycke ar grupptryck. Att en kanner
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sig pressad, tvingad eller tvungen att gora
nagot for att det forvantas av en. Eller for
att tillgodose andras behov. Om nagon gor
nagot mot sin egen vilja som ett resultat av
grupptryck finns inte samtycke. Ett sam-
tycke kan inte tvingas fram.

Samtycke kan paverkas av och forstarka
befintliga maktrelationer. Nar makt utovas
mellanmanskligt kan exempelvis en person
saga ja, trots att hen egentligen inte vill. |
en kontext med barn ar det darfor sarskilt
viktigt att vuxna, som ofta befinner sig i en
maktposition i relation till barn, ser till att
reflektera over sin egen maktposition. Det
ar ocksa viktigt att vuxna pratar med barn
om att dem sjalva har makten dver sin egna
kropp och aktivt tranar tillsammans pa att
lyssna in vad de gillar/inte gillar.

En central utgangspunkt for samtycke ar
att forsta andra manniskors rattigheter att
samtycka och sin egen skyldighet attinham-
ta samtycke. Det ar darfor sarskilt viktigt att
vi inte fastnar i en persons intentioner (i ex-
empelvis en vuxens intention att krama ett
barn) utan att istallet se till barnets rattig-
heter att bestamma sjalv, dvs barnets rat-
tighet till att samtycka.

For att kunna samtycka i praktiken kravs

det att vi tillsammans lar oss att tolka ja-
och nej-signaler. Det ar minst lika viktigt att
tolka och forsta fysiska och kroppsliga sig-
naler som verbala signaler. Hur kan vi veta
att ndgon sager nej genom kroppssprak?
Hur kan vi sakerstalla att en ja-signal ar ett
ja? Hur kan vi forsta om ett verbalt ja ar ett
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nej? Och hur kan vi veta om ndgon andrar
sig? Lat oss heller inte glomma kanske-sig-
nalerna. Kanske ar inte ett ja, men kan bli,
tills dess ar det ett nej. Alla kan vi ibland
kanna tvekan eller vara otydliga med vad
vi vill. Hur kan kanske-signaler ta sig till ut-
tryck? Det kan liknas vid en gul trafiksignal
som betyder invanta gron eller rod, och en
far inte kora forran det blir gront. Men hur vi
an uttrycker oss far vi inte glomma att allt
annat an ett ja ar ett nej.

Eftersom varje situation och person ar unik
sa ar det viktigt att vi vagar fraga om sam-
tycke, dvs “Okej med dig?”. Att fraga ar i sig
inte en garanti for att samtycke finns, vilket
ar viktigt att ha med sig.

Odmjukhet handlar om att ha kinnedom
och medvetenhet om sina egna och andras
begransningar. Att ha ett 6dmjukt forhall-
ningssatt till samtycke innebar darfor att
vi fokuserar pa oppenhet till larande av
perspektiv och idéer snarare an att fastna i
gamla sanningar.

Samtycke kan ocksd krava mod. Ibland
kravs mod for att inte ge samtycke eller for
att inhamta samtycke. For att inte “vara till
lags” eller for att vaga visa oss sarbara och
riskera att fa ett nej.

Omsesidighet &r ett viktigt inslag for sam-
tycke och for att alla inblandade ska ma bra.
Genom att ta hansyn och respektera varan-
dras granser, kanslor och upplevelser kan
vi ge forutsattningar for det ska kannas bra
for alla inblandade.



Att veta vad en vill, och vad nagon annan vill
forutsatter ocksa en kommunikation kring
var de respektive granserna gar. Vad den
andra inte vill, vad jag sjalv inte vill - helt
enkelt vad som ar okej och inte.

Kommunikation ar en huvudingrediens for
att skapa en samtyckeskultur och den kom-
munikationen kan ske pa olika satt. Kommu-
nikation kring samtycke kan exempelvis for-
medlas verbalt genom spraket. Genom att
exempelvis fraga “Okej med dig?” kan vi for-
soka tolka om en person vill eller inte. Da-
remot sa ar det viktigt att poangtera att allt
annat an ett ja ska betraktas som ett nej och
att ett ja varken ar en garanti eller konstant.
En annan viktig form av kommunikation ar
kroppsprak, som sker genom att vi tolkar,
kanner in och laser av andra manniskors
kroppssprak. Om en ar osaker pa kommu-
nikationen ar det viktigt att stanna upp och
sakerstalla om allt ar “Okej med dig?”

Medvetenheten om att vi alla ar olika ar ett
viktigt inslag for samtycke. Genom att alltid
utga ifran att vi ar olika skapar vi battre for-
utsattningar for att fraga, kanna och lyssna
in andra manniskor. Detta forebygger att vi
gor nagot mot en annan manniska med losa
antaganden och spekulationer som kanske
inte stammer.

Har valjer vi att hanvisa till citat fran Skol-
verket, da fragan om integritet ar en sa ge-
nomgaende central del i all form av arbete
nar det kommer till barn och unga. Citaten i

sig synliggor aven hur samtycke blir en bi-
dragande del i att utveckla barnens integri-
tet i forskolan.

“Integritet handlar om att sjélv fa utveckla sin
identitet och kdnna sig trygg i den”. (Skolver-
ket)

“Barn i forskolan ska ocksa fa majlighet att bli
medvetna om ratten till sin integritet. Forsko-
lan har aven i uppdrag att spegla de varden
som finns i barnkonventionen, dar flera av
artiklarna kopplar till barns integritet. Du som
arbetar i forskolan har darfér en viktig roll i
att respektera, skydda och stédja barnens in-
tegritetsutveckling.” (Skolverket)

"Forskolan ska ge varje barn forutsattningar
att utveckla sin identitet och kanna trygghet
i den samt medvetenhet om ratten till sin
kroppsliga och personliga integritet.” (Lpfo 18)

For att skapa en samtyckeskultur kravs
det att vi ovar och avsatter tid for amnet i
tidig alder. Vi vet att barn gor som vuxna
gor, darfor ar det viktigt att vi praktiserar
och visar vagen for samtycke. Initiativ som
Radda barnens “Stopp min kropp” har lyck-
ats etablera fardigheter for barn i hela lan-
det om kroppslig integritet, likt detta sa kan
vi skapa en samtyckeskultur genom ovning.



Varfor-ovning

For att skapa ytterligare samsyn i arbets-
gruppen kan nasta steg vara att ni gemen-
samt identifierar varfor ni ska arbeta med
samtycke. Dela in er i smagrupper och dis-
kutera fragan “Varfor ar det viktigt for oss
i forskoleverksamhet att arbeta med sam-
tycke?”. Gor en mindmap och lat grupper-
na lyfta sina idéer genom en stafettrunda*
tills ni fyllt den med sa manga tankar som
mojligt. Om det gar trogt att komma igang
kan ni lasa upp foljande exempel och sedan
bygga vidare utifran dem:

e For att folja vart uppdrag enligt ldro-

planen.

e For att det minskar risken for grans-

losa beteenden pa sikt.

e Skapar tryggare klimat.

Spara garna mindmapen och satt upp den
nagonstans som en paminnelse. Ni kan
ocksa atervanda till den langre fram for att
se om ni identifierat ytterligare idéer eller
vill omformulera nagon idé ni hade initialt.

*Stafettrunda innebdr att ni gar rundor dar
varje grupp far dela med sig av en idé i taget
tills idéerna ar slut. Nar en grupp fatt slut pa
idéer sdger de “pass” och sa blir det nédsta
grupps tur. Rundan tar slut nar alla gruppers
idéer ar slut.

Reflektionsovning

Det ar viktigt att i arbetsgruppen reflektera
kring samtycke och vad det betyder aven
hos oss vuxna. Vi ar ju en del av den kultur
vi lever i. Valj ut nagra av dessa fragor och
diskutera tillsammans i arbetslaget.

O Vad ar det forsta du tanker pa nar du

hor ordet samtycke?

O Hur hanger samtycke ihop med nor-

mer? Vilka normer?

O Vad tycker vi att samtycke ar kopplat
till for yngre barn? | jamforelse med
aldre barn eller vuxna? Skiljer det

sig? Eller inte?

O Vilken roll spelar mitt bemoétande av
barn? Kom fram till tre exempel pa
situationer dar vart bemotande av

barn kan kopplas till samtycke.

O Hur kan vi agera mot varandra inom
personalen for att vara goda forebil-
der? Kom fram till tre exempel (bra

eller daliga).

O | vilka situationer brister vi i vart
arbete for en samtyckeskultur i

verksamheten?
e Vilka konsekvenser far det?
O Finns det situationer eller omraden

dar vi inte bor jobba med samtycke?
Vilka i sa fall?



1, 2, 3 action

Att vaga granska sig sjalv och det egna ar-
betet med samtycke ar viktigt for att kunna
forbattra framat. Det handlar inte om att
kritisera utan att konstruktivt utvardera vad
som fungerar bra och mindre bra for att
kunna utvecklas. Arbeta i smagrupper eller
helgrupp med foljande fragestallningar:

O Vad fungerar bra i hur vi jobbar med
samtycke pa var forskola?

O Vad fungerar mindre bra i hur
vi arbetar med samtycke pa var
forskola? Hur kan vi fa det att bli

battre?

Jobba sedan individuellt eller i fortsatt i
smagrupper. Forsok identifiera minst en
konkret sak ni ska fortsatta gora, nagot ni
ska sluta gora och nagot ni ska borja gora
for att lyckas i ert arbete med samtycke.

Fortsatt




Case-ovning
Har kommer vi att ha ett par olika case som
en kan jobba med. Casen kan anvandas an-
tingen som diskussionsunderlag, eller till
att gora en varderingsovning - exempelvis
en 4-hornsovning*.

En grupp barn leker i sandladan pa garden.
Sarah tycker inte att leken blir som hon vill.
Hon kanner att de andra barnen inte lyssnar
pa henne, och valjer da att bara gora. Hon
flyttar om leksakerna, tar kommando och
nu ska det minsann bli pa hennes satt. Det
slutar med att barnen blir osams. De andra
barnen tycker att Sarah bestammer for
mycket, gar darifran och kvar sitter Sarah
och ar ledsen.

e Vad ar det egentligen som sker har
och hur skulle “Okej med dig?” fung-

era som ett komplement?

e Hur skulle du agera som pedagog for

att hantera situationen som uppstar?

e Hur kan ni arbeta forebyggande for
att undvika att liknande situationer

uppstar?

En barngrupp haller pa att gora sig redo
for heldagsutflykt. Det ar stressigt - manga
barn som inte klar pa sig ordentligt och pe-
dagogen Hans kanner att han inte hinner
med. Rahwa vill inte ga pa utflykt, utan vill
hellre stanna inne och leka med sina van-
ner. Nar Hans for tredje gangen behdver
sdga at Rahwa att hon ska kla pa sig men
hon vagrar sa tappar Hans humoret. Han tar
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Rahwas jacka och borjar kla pa den medan
hon borjar skrika och grata. “Det blir sahar
nar du inte lyssnar pa vad jag sager”, sager
Hans.

e Vad ar det egentligen som sker har
och hur skulle “Okej med dig?” fung-

era som ett komplement?

e Kanner ni till hur och nar ni kan och
bor ta i barnen fysiskt och inte? Har
ni samsyn i personalgruppen om

det, enligt dig?

e Hur kan ni arbeta forebyggande for
att undvika att liknande situationer

uppstar?

Nagra barn spelar bandy pa garden. De har
svart att bestamma lag. Erik tycker att Nirav
och Jonas alltid bestammer att de ska vara
i samma lag, och tycker nu att de kan prova
andra lag. Jonas blir da arg, och sager att
om inte han och Nirav far vara i samma lag
sa gor de nagot annat tillsammans utan
Erik. Erik blir ledsen och kastar bollen pa
Nirav i protest. Da slar Jonas Erik pa benet
med sin klubba, och ndagon bandymatch blir
det inte. En bit bort star tva pedagoger och
ser delvis vad som hander. Den ena rycker
pa axlarna och sager till den andra: “Ah, det
vet du ju, det blir ju alltid sadar nar de ska
spela bandy”.

e Vad ar det egentligen som sker har
och hur skulle “Okej med dig?” fung-

era som ett komplement?

e Finns det andra situationer dar pe-

dagoger riskerar att behandla barn



olika pa grund av stereotypa for-
vantningar kopplat till kon? (I det har
fallet for att de ar pojkar och “alltid”

hamnar i brak)

e Hur kan ni arbeta forebyggande for
att undvika att liknande situationer

uppstar?

CASE 4

Det ar julavslutning pa forskolan. Peda-
gogen Adhira har planerat i veckor da hon
alskar att fira hogtider pa jobbet. Allt ar
planerat i minsta detalj, och barnen har fatt
valja vad de vill kla ut sig till nar vardnads-
havarna kommer. Dennis har daremot haft
en klump i magen dagarna infor avslutning-
en. Han vill varken kla ut sig eller vara med
i det tdg som ska upptrada, men tycker om
Adhira sa pass att han inte sagt nagot. Nar
dagen val ar kommen bryter han ihop, han
vill verkligen inte vara med! Adhira gar fram
till Dennis och sager: “Men Dennis, det har
har vi ju pratat om - du vet ju att vi ska gora
det har nu och hur mycket det betyder for
mig. Sesd, kom igen nu!”.

e Vad ar det egentligen som sker har

och vad ar det som blir fel?

e Hur skulle “Okej med dig?” fungera

som ett komplement?

e Pratar ni om barnen om samtycke
och att deras viljor spelar roll och ar
viktiga?

e Hur kan ni arbeta forebyggande for
att undvika att liknande situationer

uppstar?

CASE 5

Sigge och Otis har varit basta vanner sedan
de borjade pa forskolan. De leker tillsam-
mans nastan varje dag, och ibland kramas
de. En dag nér de leker pa toaletten sa pus-
sar Sigge Otis pd munnen, forst en gang och
sen en gang till. Otis ryggar tillbaka, blir tyst.
Han vet inte vad han ska saga. “Min pappa
har sagt att man far pussa den man ar kar
i", sager Sigge. Otis vet fortfarande inte vad
han ska gora, han tycker ju s& mycket om
Sigge och vill inte gora honom ledsen. De
fortsatter leka, och Otis forsoker att tanka
pa nagot annat, men nar han lamnar for-
skolan har han en klump i magen. “Vad ska
jag gora imorgon om han pussar mig igen?”,
tanker han for sig sjalv.

e Vad ar det egentligen som sker har
och vad ar det som blir fel och var-
for?

e Hur skulle du agera om du vore

pedagog, vad behover goras?

e Pratar ni om barnen om kroppslig
integritet, gransdragningar, karlek

och samtycke?

e Hur skulle “Okej med dig?” kunna
fungera som ett forebyggande kom-

plement i liknande situationer?

*I en 4-hérnsovning laser samtalsledaren ett
case, en fraga eller ett pastaende och ovri-
ga deltagare ska ta stallning genom att valja
nagot horn att stélla sig i. Hérnen ska repre-
sentera olika svarsalternativ (som samtalsle-
daren laser upp).
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| det har avsnittet hittar ni samtyckesov-
ningar som ni kan gora tillsammans med
barnen. Ni kan anvanda dem som de ar,
lagga till eller andra nagot om det behdvs.
Ovningarna ar tankta att passa for alla ald-
rar i forskolan, och ni pedagoger vet bast
vad som passar for barnen i er grupp, sa vi
lamnar oppet for er att modifiera och andra
sa att ovningarna passar just er. Ni kan aven
inspireras till att skapa egna ovningar som
annu battre passar er barngrupp. Har finns
ocksa nagra forslag pa vad ni som pedago-
ger kan tanka pa nar ni tranar er pa sam-
tycke i forskolan. Sist finns tips pa nar och
hur en kan fraga "Okej med dig?”.

Ovningar

ROLLSPEL:

Anvand handdockor, leksaksdjur, figurer
eller gosedjur for att rollspela och ge ex-
empel pa samtycke. Prata om kroppssprak,
visa och trdna pa ja- nej och vet ej-signaler.
For ytterligare inspiration kan ni anvanda
“Okej med dig?”-ramsan som vi tagit fram.
(T.ex. pa samlingen)

SPEGELN, Ja/nej-signaler:

Lat barnen stalla sig framfor en spegel och
ova: hur ser jag ut nar jag sager nej, nar jag
sager ja eller nar jag ar osaker. Bade nar jag
visar det med kroppen och nar jag sager det
med ord. (T.ex. i leken eller pd samlingen)

SPEGELN, kanslor:

Lat barnen stalla sig framfor en spegel och
ova: hur kanns det nar jag sager nej, nar
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jag sager ja eller nar jag ar osaker? Spe-
geln kan kanske tyckas overflodig har, men
ibland kan det underlatta att visuellt se hur
vi ser nar vi ska identifiera en kansla inom
oss. (T.ex. i leken eller pa samlingen)

KAN NATUREN/DJUREN SAMTYCKA?:

Trana empati, ddmjukhet och respekt genom
att vara respektfull och snall mot naturen
och djuren. Djur kan inte svara verbalt pa
fragan “Okej med dig?” och eftersom de inte
kan det sa har vi inte fatt samtycke till att
fora bort dem fran sitt hem eller skada dem.
Anordna en fragestund vid en promenad/ut-
flykt till skogen eller parken dar barnen far
svara pa ja- och nej-fragor om vad en far
och inte far gora i naturen och med djuren.
Exempel pa fragor kan vara:

- Far vi ta med ett djur hem fran skogen?

- Far vi stoppa en spindel i en burk och
aldrig slappa ut den?

- Far vi trampa pa myror?
- Far vi ta upp en snigel i handen och

sedan lagga tillbaka den pa samma
plats?

- Far videla en mask mitt i tu?

- Far vi ta grenar och kvistar fran ett le-
vande trad?

- Far vi ha en nyckelpiga i handen en
stund och sedan lata den flyga ivag?

- Far vi ta med oss en massa grodyngel
hem fran backen?

Eftersom djuren inte kan ge sitt verbala
samtycke och vi manniskor har ett makto-



vertag mot en del djur och framfor allt in-
sekter, behover vi alltid behandla dem med
respekt. Har ar ett bra tillfalle att lara barn
att forsta att vi inte kan gora vad vi vill mot
andra bara for att vi KAN. Sedan kan en
jamfora det med vikten av att fraga vad som
ar “Okej med dig?” till sina kompisar/ med-
manniskor. (T.ex. vid utomhusaktivitet/utflykt)

BOKLASNING:

Las boken “Lilla boken om samtycke i forsko-
lan - Okej med dig?”. Forbered garna for ett
samtal kring boken tillsammans med bar-
nen efter lasningen. Ni kan tex prata om vad
boken handlade om, vad barnen tror/tycker
att samtycke ar, om de kan komma pa nagon
situation da de kunde ha fragat “Okej med
dig” till nagon, osv. (T.ex. pa ldsvila/lisstund)

GISSA KANSLAN:

En pedagog forestaller en kansla med sin
kropp och barnen far gissa vad pedagogen
forsoker saga/formedla. Det kan vara med
hela kroppen eller bara med ansiktet. Med
aldre barn (kanske 4-5 ar) kan de sjalva visa
olika kanslor/uttryck och kompisarna far
gissa. Prata om hur det kdnns nar ndgon gor
nagot mot dig som du inte samtyckt till, tex
hur det kanns nar nagon kramar dig fastan
du inte vill. Och forklara att sa kdanner kom-
pisen om du gor nagot mot den utan sam-
tycke. (T.ex pd samling eller planerad pedago-
gisk aktivitet)

FARGLAGG KROPPEN:

Lat barnen genom att farglagga en teckning
av en kropp/figur visa var de tycker att det
ar okej att personer de kanner och litar p3,
tar pa deras kropp. Rod farg dar det inte
kanns okej att bli berord och gron farg dar
det kdnns okej. (T.ex. vid planerad pedagogisk
aktivitet)
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Pedagogiska tips i arbetet
med samtycke

Under den har delen foljer korta pedagogis-
ka tips som en kan anvanda sig av i olika si-
tuationer i arbetet med “Okej med dig?”. Det
kan vara allt frdn sma sma tips/sagningar
till perspektivt en kan anvanda sig av for att

exempelvis rama in en pedagogisk aktivitet

en vill gora tillsammans med barnen.

Paminn barnen om att fraga andra "Okej
med dig?” nar de till exempel vill ge en
kram eller starta en lek. Ni kan aven
paminna om att de ska invanta ett svar,
antingen verbalt eller via kroppssprak.

Berom barn som inhamtar samtycke
med att de ar modiga, inkannande och
bra pa att lyssna.

Forsok att inte stalla fragor till barnen
som ger ett falskt utrymme att svara nej
pa. Ibland fragar vi till exempel "ska vi
byta din bloja nu?” nar valet att svara nej
egentligen inte finns. Vissa saker maste
vi vuxna hjalpa barn med, som till exem-
pel blojbyte. Da ar det bra att forklara
for barnet att detta ar nodvandigt och att
du forstar att det kan kdnnas obekvamt.
Da bekraftar du barnets kanslor och
ger barnet forutsattningar for att kanna
efter sjalv hur olika situationer upplevs.
Har kan ni hjalpa barnen att hitta andra
ord/uppmaningar som komplement till
“nej”, till exempel “pausa” och “vanta”
som kan kannas enklare att saga.

Anvand ordet samtycke tillsammans
med barnen sa att de blir bekanta med
det och pa sa vis lar sig vad det betyder
och sjalva kan anvanda det.

Var en forebild; inhamta samtycke fran

andra vuxna nar ni ar tillsammans med
barnen. Vi vet ju att barn gor som vuxna
gor. Anvand garna frasen “Okej med dig?”
nar ni gor detta.

Var medveten om att du som vuxen och
pedagog har en maktposition gentemot
barnen. Det ar lika viktigt att vi vuxna in-
hamtar samtycke fran barnen som fran
andra vuxna. D3 visar vi dem samma
respekt som vi visar andra vuxna. Som
pedagog kan en aven lyfta att det ar okej
att svara ja, nej eller kanske pa fragor
som stalls av en pedagog.

Forsok att pa rutin fraga “Okej med dig?”
nar du som pedagog vill géra nagot till-
sammans med ett barn. Nar vi staller fra-
gan till barnen hjalper vi dom att kanna
efter och uttrycka sin egen kansla, vilket
skapar trygghet till sin egen formaga
och aven empati for andras kanslor. Det
okar ocksa chansen att de sjalva borjar
anvanda/stamma av med andra genom
att anvanda “Okej med dig?”.

Som pedagog hjalper vi ofta barn vid
konflikter och ibland vill/behdver nagon
saga forlat till den andra. Forsok att inte
ta for givet att alla barn vill ta emot ett
forlat eller trostas efter en konflikt eller
dylikt. En kan hjalpa barnen att stalla
fragan, “far jag be dig om ursakt?” eller
“vill du ha en kram?” Och att svaret “nej”
eller “kanske senare” ar okej.

Paminn vardnadshavare och andra
vuxna som ibland ber sitt barn att krama
eller tacka oss pedagoger att barnet far
bestamma sjalv om hen vill det. Har
ar ett bra tillfalle att introducera “Okej
med dig?” till vardnadshavare och be-
ratta hur ni arbetar med samtycke.
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Barn kan vara hardhanta mot varandra,
utan att mena nagot illa med det. Som
pedagog kan det vara bra att paminna
om att en ska berora kompisarna mjukt.
Men lika viktigt ar att paminna barnen
om att fraga om och var kompisen vill
bli berord, vi kan inte ta for givet att alla
vill bli berorda bara for att beroringen ar
mjuk.

Visa barnen att det ar okej att andra sig,
att inte vilja langre och att de sjalva far
bestamma nar de vill avsluta en lek, ett
spel eller en malarstund. Tank pa att
inte tvinga barn att “leka klart".

Barn har ibland svart att sdga nej, da de
flesta lart sig att det ar forknippat med
nagot negativt - de vill inte sara den som
fragat. Men att svara nej pa fragan “Okej
med dig?” ar okej. Hjalp de barn som har
svart att sdga nej och visa att det ar oke;j,
men ocksa hur dem kan géra om dem
kanner sig osakra.

Barn ska ha inflytande i forskolans verk-
samhet. Se till att er forskola har ett de-
mokratiskt klimat dar barn och vuxna
ar lika mycket varda, dar barn kan vara
sjalvstandiga i sa mycket som mojligt
och att deras asikter tas pa allvar. Det
underlattar for er att integrera samtycke
i verksamheten. Att fraga “Okej med
dig?”, invanta svar och utga darifran kan
da bli en del av er kultur.



Samtyckes-situationer
Samtycke kan tyckas vara abstrakt och innehdlla manga olika delar. Har har vi forsokt gora
det lite mer konkret och vill med hjalp av dessa tips visa att fragan “Okej med dig?” kan
gora det enkelt att inhamta samtycke.

Exempel pa nar en kan fraga
“Okej med dig?”

Nar en vill ge nagon en kram

Nar en vill leka tillsammans med nagon
Nar en vill halla nagon i handen

Nar en vill ge nagon en puss

Nar en vill dansa med nagon

Nar en vill kittla en kompis

Nar en vill vara nara och gosa med
nagon annan

Nar en ska hjalpa ett barn vid toalettbe-
sok

Nar en ska tvatta av/torka ett barns
mun ansikte

Nar en ska trosta ett barn

Vilka fler forslag kan du/ ni komma pa?

Exempel pa hur en kan fraga
“Okej med dig?”

“Far jag?”

“Vill du?”

“Ska jag?”

“Ska vi?”

“Okej med dig?”

“Gar det bra?”

“Vill du leka?”

“Hur kanns det for dig?”

“Om vi gor sa har, blir det bra for dig?”
“Hur vill du gora?”

“Ah det har tyckte jag var kul, vill du
fortsatta?”

“Far jag krama dig?”

“Ja vad kul! Vill du ocksa?”

“Vill du testa det har?”

“Hur skulle du vilja gora?”

“Vilken grej vill du gora?”

“Vad vill du gora nu?”

“Jag vill garna att du ar med, vill du det?”
“Far jag hjalpa dig?”

“Tycker du om det?”

“Vill du leka kull?”

“Far jag halla dig i handen?”

Stracka fram handen mot en kompis
hand

Halla ut sina armar likt en kramgest och
narma sig en kompis

Soka ogonkontakt och gestikulera med
handen “vill du komma?”

Vilka fler forslag kan du/ ni komma pa?
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Kommunikation med vardnadshavare

Under det har avsnittet foljer tips och tricks
pa hur en kan involvera vardnadshavarna i
arbetet med samtycke. Mycket av det peda-
gogiska arbetet med barn i forskolan invol-
verar vardnadshavarna sa ett nara samar-
bete ar ofta gynnsamt. Barnen har med sig
erfarenheter och tankar hemifran till for-
skolan och pa samma satt tar barnen med
sig erfarenheter och tankar fran forskolan,
hem till vdrdnadshavarna.

Tips for hur en kan informera
vardnadshavarna om att er
forskola arbetar aktivt med
samtycke och varfor det ar
viktigt:

Att informera vardnadshavare ger viktig
insyn och bidrar dessutom till att samtyck-
esarbetet med barnen kan ske bade pa for-
skolan och hemma vilket ar en framgangs-
faktor. Anvand garna var mailmall som du
hittar har: Hej vardnadshavare!

som stod i att informera vardnadshavare
om arbetet ni gor kring samtycke.

Tips for hur en kan engagera
vardnadshavarna:

De flesta tipsen kommer fran forskolepeda-
goger som arbetar aktivt med samtycke pa
sina forskolor och har aven hjalpt till med
att testa detta handledningsmaterial.

Har foljer darfor en tipslista pa konkreta
satt en kan anvanda sig av for att engagera
vardnadshavare. Ni kan ...
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| era brev/utskick/instagraminlagg
skicka med sma faktarutor om sam-
tycke eller sma vanliga tips om hur en
kan prata om samtycke med sina barn
hemma.

Diskutera samtycke med hjalp av dis-
kussionsfragor pa familjemoten, for att
skapa engagemang och 6kad kunskap
for fragan.

Nar vardnadshavarna hamtar kan du
som pedagog tillsammans med barnet
visa de teckningar de malat eller saker
de gjort pa temat samtycke - och pa sa
satt skapa samtal.

Pa olika satt jobba med rollspel med
gosedjur. En kan be vardnadshavaren
att skicka med ett gosedjur eller annan
sak infor att ni ska jobba med sam-
tycke. Da far de bade information om
vad ni ska gora, kan fraga barnet eller
er pedagoger efterat om vad ni gjort
och aven fortsatta samtalet hemma

da gosedjuret som fatt medverka for
samtycke foljer med hem.

Be vardnadshavarna att uppmuntra
barnet att beratta om “Okej med dig?”
hemma, till exempel vad det betyder
och nar en kan saga det.

Lata vardnadshavare fa ta del av “sam-
tyckesordlistan”.

Synliggora “Okej med dig”-affischerna
pa er forskola.

Synliggora denna handledning for
vardnadshavare pa familjemoten.


file:D:\MakeEqual\Projekt\okej%20med%20dig\handledningsmaterial\Hej%20v%C3%A5rdnadshavare.pdf

Mal, struktur och
inspiration

For att ni inte ska behova lagga mer tid an
nodvandigt pa planering och istallet kunna
kora igang med ert samtyckesarbete sa
snart som mojligt, har vi har tagit fram
nagra exempel pa mal som ni kan anvanda
er av for att fa en struktur pa ert "Okej med
dig?”-arbete. Ni kan med fordel aven utfor-
ma egna mal som passar er och er barn-
grupp. Valj mellan veckomal, manadsmal
och terminsmal. Ett tips ar att borja med ett
mal per vecka och se hur det kanns. Ar ni
redan overtygade om att ni vill jobba fullt ut
med detta sa kan ni ga direkt pa terminsma-
len saklart!

Veckomal
Exempel pa mal:

e Gor "Okej med dig?”-ramsan minst en
gang pa samlingen denna vecka.

e Anvand/ta upp ordet samtycke i en
konversation med barnen minst en
gang denna vecka.

e Fraga "Okej med dig?” minst en gang
denna vecka. Tips! Tank pa att du kan
fraga bade barnen eller en vuxen fram-
for barnen.

e Hjalp ett barn att fraga nagon annan
"Okej med dig?” denna vecka.

Manadsmal
Exempel pa mal:
e Gor "Okej med dig?"-ramsan minst en

gang i veckan pa samlingen denna
manad.

e Las "Okej med dig?”-boken minst en
gang i veckan denna manad.

* Prata med en vardnadshavare om "Okej
med dig?” eller samtycke minst en gang
denna manad.

e Inkludera information eller inspiration
kring “Okej med dig?” i ett manadsbrev
eller veckobrev till vardnadshavarna.

e Fraga "Okej med dig?” minst en gang i
veckan denna manad.

Terminsmal
Exempel pa mal:

o Diskutera pa en APT eller hemvist/
avdelningsmote om barns inflytande i
forskolan och hur det kan kopplas ihop
med samtycke. Exempel pa begrepp
som kan vara till hjalp i diskussionen
ar: demokrati, allas lika varde, vuxen-
norm, makt, barnperspektiv VS barns
perspektiv. Se efter vad som star i laro-
planen och i de globala malen. Finns
det kopplingar till detta i laroplanen
och de globala malen?

o Samtliga vardnadshavare ska ha fatt
information om "Okej med dig?”.

» Genomfor minst ett av veckomalen
varje vecka.

e Genomfor minst ett av manadsmalen
varje manad.

e Gor samtliga 6évningar i "Okej med
dig?”-handledningen i barngrupp.

e Om ni arbetar utifran ett arshjul kan
ni satta in terminsmalen i era tartbitar
dar de passar bast och pa sa vis smi-
digt integrera arbetet med samtycke i
er verksamhet.
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Utvardering och feedback
Att utvardera och att ge och ta emot feedback ar en viktig del i forandringsarbete. Om ni
kanner er bekvama med det, kan ni i arbetslaget observera varandras arbete med malen
och ge varandra feedback l6pande. Alternativt kan ni lagga till en punkt for feedback pa
dagordningen vid nagot av era moten med arbetslaget och dar redovisa for varandra hur
det har gatt med ert mal och be kollegorna ge sin feedback. Anvand garna vart reflektions-
verktyg “Hande, kdnde, larde, behéver”.

Reflektionsverktyg

HANDE? -> KANDE? -> LARDE? -> BEHOVER?

Det har handlar om att skapa en kontinuerlig reflektion - individuellt och tillsammans. Utga
fran en situation eller handelse som intraffat och fundera kring:

e Vad hande?
e Vad kande jag nar det hande?
e Vad larde jag mig av situationen som uppstod?

e Vad har jag for behov framover kopplat till situationen och liknande situationer?

Positiva effekter av att anvanda sig av reflektionsverktyget hande, kande, larde:
e Ett satt att avsatta tid for reflektion och utvardering

e Tanka “less is more”, behover inte ta lang tid och darfor lag troskel

e Ett satt att skapa kollektiv intelligens i arbetsgruppen

e Stottande kollegor - feedbackkultur

e Kontinuerlig utveckling for individ och verksamhet

e Laraoss av vara erfarenhet

e Skapa battre forutsattningar i framtiden

e I|dentifiera forbattringspotential i strukturer, rutiner och bemotande
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Ovriga tips

Vad kanns bast for ert arbetslag? Vill ni
turas om att utfora 6vningarna en pedagog/
vecka eller provar ni alla pa en gang och ger
varandra feedback lopande? Gor det som
kanns bast for dig/er. Ett exempel pa hur en
kan ta sig an denna handledning ar att borja
med att satta upp ett mal i veckan eller i
manaden. Om det kanns bra kan ni utoka
det till fler mal. Glom inte att utvardera och
ge varandra feedback i den man det ar moj-
ligt utifran tid. Kom ihag att ni alltid kan fora
egna anteckningar och nar tid finns kan ni ta
fram dessa och utvardera/reflektera.

Malen som vi har angivit ovan ar exempel, ni
kan sjalva utforma mal som kanns relevan-
ta for er och er barngrupp.

Det finns inga ratt eller fel satt att gora
detta pa.

Allt ni gor for att skapa en samtyckeskultur
pa er forskola ar bra. Tank pa att vara em-
patisk och icke-domande mot varandra, att
ni har en trygg miljo dar ni tillsammans kan
lara er att jobba med samtycke for barn.
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Under denna del finner en rad olika mate-
rialtips som ni kan anvanda er av i arbetet
med samtycke. Det ar allt fran bocker till
filmer och handbocker - valdigt mycket bra
har redan gjorts, och det vore dumt att inte
ta vara pa det!

Bocker
Lilla boken om Stopp min Kropp!

| Lilla Boken om Stopp! Min kropp! kan sma
barn lara sig om integritet och samtycke pa
ett lekfullt satt. Boken tar upp handelser i
bade hemmet och pa forskolan som yngre
barn latt kan kanna igen sig i, och ar ett bra
stod for barn och vuxna i samtal om krop-
pen och granser.

Férfattare: Asa Karsin

Lilla boken om Stopp min kropp!

Bara den som vill

| barnboken foljer vi Liv, som sjalv vill be-
stamma vilka hon ska krama och vara nara.
Med hjalp av kompisen Alice blir det bade
fnissigt och allvarligt nar Liv lar sig att barn
faktiskt far bestamma sant sjalva. De mar-
ker att det kan vara svart att veta vem som
vill vara med och kramas. Och att det inte
alltid ar enkelt att saga nej eller stopp.

Forfattare: Anna-Carin Magnusson

Bara den som vill

Barnen i Kramdalen 1, 2 och 3

En bokserie som pa ett roligt och lekfullt
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satt tar upp amnen som integritet, ratten till
sin egen kropp, fordomar och utanforskap.

Forfattare: Andreas Sjolander och Emelie Sjo-
lander

Barnen i Kramdalen

Kdnslodeckare

Olika ar ett forlag som jobbar aktivt med
jamlikhet, inkludering och hallbarhet. Kopp-
lat till samtycke ar bokserien Kanslodeck-
are ett bra tips. | bokserien hanger vi med
Alvdis och Hamsa pa kluriga aventyr med
kanslor. Genom att undersoka olika kanslor
lagger vi grunden for att alla barn ska for-
sta sig sjalva och andra, skapa empati och
respekt for egna och andras granser.

Forfattare: Kristina Murray Brodin Illustrator:
Bettina Johansson

Kanslodeckare

Lilla nej-boken

| Lilla nej-boken foljer vi Bille som lar sig
att satta granser i vardagen. Ar det okej att
saga nej nar forskolekompisen vill kramas?
Vad ska man gora nar nagon ar elak? Hur
gor man stopp-handen for att visa att man
inte vill nagot? Boken underlattar for bade
foraldrar, andra vuxna anhoriga och forsko-
lepersonal att prata med sma barn om ett
svart men livsviktigt amne.

Forfattare: Sarah Sjogren lllustratér: Anna
Forsmark

Lilla nej-boken

Klipp och filmer


https://www.raddabarnen.se/rad-och-kunskap/stopp-min-kropp/lilla-boken-om-stopp-min-kropp/  
https://www.adlibris.com/se/bok/bara-den-som-vill-9789198312287 
https://www.barnsmart.se/product/barnen-i-kramdalen-till-paketpris?gclid=CjwKCAjwj6SEBhAOEiwAvFRuKLOsNuoxApwfF56LR1AKSkfJQa9-miPpx0_cyH3xrxgK7FTld9aazBoCQTkQAvD_BwE   
https://www.olika.nu/kanslodeckare/  
https://www.adlibris.com/se/bok/lilla-nej-boken-9789173877367  

Samtycke for barn

Youtubeklipp som ar anpassat for barn och
forklarar vad samtycke ar, att alla ar olika
och darfor foredrar och gillar olika. Vidare
beskrivs ocksa vad barn inte kan ge sam-
tycke till. Klippet finns bade pa svenska och
engelska.

Klippet pa Svenska och pa Engelska

Consent And Communication

Youtubeklipp pa engelska som beskriver
vad samtycke ar och hur vi kan se om nagon
samtycker eller inte. Exempelvis genom en
liknelse med en igelkott som far taggar nar
vi ror den.

Consent and communication

Min kropp ar min

“Min kropp ar min” ar en serie som ger barn
kunskap om den egna kroppen, om sexuellt
vald och gér dem mana om sin egen saker-
het, pa ett satt som barn forstar. Avsnittet
“Min kropp ar min”, handlar om att var och
en bestammer over sin egen kropp. Det tar
upp saker som att det ar helt okej att be om
en kram, och att en pa det kan svara bade
"ja” eller "nej”. Avsnittet lyfter aven att barn
alltid ska beratta om saker som kanns kon-
stiga for en palitlig vuxen person.

Min kropp ar min

Ovrigt material

Handbok till serien “Min kropp ar min”

Som komplement till serien “Min kropp ar
min”, har Radda Barnen gett ut en handbok.
Handboken hjalper vuxna att forbereda sig
pa att mota barn och innehaller exempel pa
diskussionsinledningar och fragor som barn
kanske staller efter att ha sett serien, samt
tips om hur man svarar pa fragorna.
Handbok

Samtyckesaffisch

En affisch fran Olika forlag som informerar
barn om samtycke. Alvdis och Hamsa fran
bokserien kanslodeckare guidar oss. “Hur
vet vi att nagon vill och vad ska vi géra om vi
ar osakra?” Vill du lasa mer om hur en kan
arbeta med samtycke i forskolan? Da kan du
lasa denna artikel skriven av Kristina Hen-
kel, jamstalldhetsexpert pa OLIKA forlag.

Samtyckeaffisch

Artiklar till pedagoger,
forskollarare och andra vuxna

Halla dar ... Kristina Henkel,
om samtycke

En artikel dar Kristina Henkel, jamstalld-
hetsexpert pa OLIKA forlag, lyfter amnet
samtycke i forskolan. Det beskrivs tydligt
varfor det ar viktigt att prata om samtycke
i forskolan, hur vi skaffar en samtyckeskul-
tur och hur vi lar barn samtycke.

Forskoletidningen
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 https://www.youtube.com/h?v=nC3uMIpKZOU&list=PLDgz7TzVAYbb5fubybHHwDa3yaa55S_ox 

https://www.youtube.com/watch?v=h3nhM9UlJjc 

https://www.youtube.com/watch?v=1wOqcU79Rh8 
https://svenska.yle.fi/artikel/2019/09/02/min-kropp-ar-min-en-serie-for-barn-om-kroppen-granser-och-sexuellt-vald  
https://www.pelastakaalapset.fi/sv/aktuellt/kampanjer/min-kropp-ar-min/  

https://www.olika.nu/kop-vara-bocker/butik/samtyckesaffisch-3-pack/ 
https://www.forskoletidningen.se/2-2020/halla-dar-kristina-henkel-om-samtycke

